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STATUTS

MIS A JOUR AUX TERMES DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 21 MAI 2026



- la réalisation des opérations mentionnées sous le présent article, par tous moyens et sous toutes
formes, notamment sous forme d’apport par tous particuliers ou sociétés a la Société, ou d'apport
par celle-ci a toutes sociétés a constituer ou constituées, en tous pays, moyennant attribution, en
représentation de la valeur des biens apportés, soit d'actions ou d'espéces, soit de redevances fixes
ou proportionnelles, ou moyennant une part dans les bénéfices ou tous autres avantages,

- La participation directe ou indirecte, avec tous particuliers ou sociétés, en tous pays, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a I'objet social,

- Laconstitution en tous pays de toutes sociétés ayant un objet relatif a celui de la Société ou pouvant

contribuer au développement de cet objet, ainsi que la souscription en espéces aux actions de toutes
sociétés créées ou a créer, en tous pays, ayant un but analogue.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale : « SAMSE ».

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « société anonyme » (ou des initiales « SA »), et de ['énonciation
du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre
du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au « 2 rue Raymond Pitet - 38100 GRENOBLE ».

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais par simple décision du Conseil
d'Administration, sous-réserve de ratification de cette décision par la plus prochaine Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le Conseil d’Administration, celui-ci est habilité
a modifier les statuts en conséquence et a procéder aux formalités de publicité et de dépdt qui en

résultent a la condition d'indiquer que le transfert est soumis a la ratification visée ci-dessus.

Le Conseil d’Administration peut créer, transférer et supprimer, en France et a I'étranger, tous
établissements, agences, usines, succursales, bureaux et dépdts partout ou il le jugera utile.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société a été prorogée pour une durée de 99 années a compter du 14 février 2000, soit
jusqu‘au 14 février 2099 aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale des actionnaires en date
du 27 mai 1999.



a Echirolles, 3, rue Ferdinand Pelloutier, immatriculée au RCS de Grenoble 5 sous le numéro
061 501 615, moyennant la valeur unitaire de 2 915 Francs, soit une valeur globale de 3 979
975 Francs. En contrepartie de cet apport, il a été attribué a l'apporteur 3 261 actions
nouvelles de 100 francs chacune représentant une valeur nominale de 326 100 francs) ;

a4 13 026 500 francs suivant décision du Conseil d’Administration du 27 juin 1988 réserveés a
la participation des travailleurs (résultats ex 1987) ;

a 15 121 300 francs suivant décision du Conseil d’Administration du 27 juin 1988 (exercice
du droit de souscription OBSA) ;

& 15 598 800 francs suivant décision du Conseil d’Administration du 27 janvier 1989 (exercice
du droit de souscription OBSA) ;

a 16 801 100 francs suivant décision du Conseil d’Administration du 29 janvier 1990 (exercice
du droit de souscription OBSA) ;

suivant décision de I'Assemblée Générale Mixte du 7 décembre 1999 et suite a I'apport fusion
de la société Mateco, le capital a été augmenté d'une somme de 9 850 francs par la création
de 197 actions de 50 francs chacune de nominal, entiérement libérées ;

Aux termes d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 7 décembre 1999, le
capital social a été augmenté d'une somme de 832 666,5266 francs par incorporation de
réserves. Cette augmentation de capital a été réalisée par la voie d’élévation du montant
nominal des actions préalablement a la conversion du capital en euros, par conversion de la
valeur nominale des 336 219 actions de 50 francs a 8 Euros, apres arrondissement a I'Euro
supérieur.

Aux termes des décisions de I'Assemblée Générale Mixte du 6 juin 2001, le montant nominal
des actions a été divisé par 4 pour le réduire de 8 Euros a 2 Euros et multiplier par 4 le nombre
des actions composant le capital social. Le nombre d‘actions nouvelles & émettre s'éléve a 1
344 876 actions de 2 Euros de nominal chacune.

Aux termes des décisions du Directoire du 6 septembre 2001, il a été procédé a une
augmentation du capital social d'une somme de VINGT ET UN MILLE DEUX (21 002) Euros
par émission de DIX MILLE CINQ CENT UNE (10 501) actions nouvelles de 2 Euros de nominal
chacune souscrites au prix unitaire de 73,20 Euros, soit avec prime d'émission incluse de
71,20 Euros.

Aux termes des décisions du Directoire du 8 septembre 2003, il a été procédé a une
augmentation du capital social d'une somme de QUATRE VINGT NEUF MILLE QUATRE CENT
QUATRE VINGT (89 480) euros par émission de QUARANTE QUATRE MILLE SEPT CENT
QUARANTE (44 740) actions nouvelles de 2 euros de nominal chacune.

Aux termes des décisions du Directoire du 19 Décembre 2003, il a été procédé a une
augmentation du capital social d'une somme de TROIS CENT VINGT DEUX MILLE (322 000)
euros par émission de CENT SOIXANTE ET UN MILLE (161 000) actions nouvelles de 2 euros
de nominal chacune.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, en date du 23 décembre 2004, a décidé la fusion
absorption de la société SAM et I'augmentation du capital a concurrence de MILLE DEUX
CENT QUATRE VINGT SEIZE (1 296) euros par la création de 648 actions nouvelles de 2 euros
de nominal chacune au titre de la rémunération du patrimoine transmis par la société SAM.
Aux termes des décisions du Directoire du 13 février 2006, il a été procédé a une
augmentation du capital social d'une somme de CINQUANTE MILLE CINQ CENT QUATRE
VINGT DEUX (50 582) euros par émission de VINGT CINQ MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT
ONZE (25 291) actions nouvelles de 2 euros de nominal chacune.

Aux termes des décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 19 mai 2006, le montant
nominal des actions a été divisé par 2 pour le réduire de 2 euros a 1 euro et le nombre des
actions composant le capital social a été multiplié par 2. Le nombre d'actions nouvelles a
émettre s'éleve a 1 587 056 actions de 1 euro de nominal chacune.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du
28 juillet 2006, le capital social a été augmenté d'une somme de 198 584 euros au moyen de



A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

8.3.  Le capital social pourra étre amorti en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de
commerce.

8.4 les sommes a verser pour la libération en numéraire des actions souscrites au titre d'une
augmentation de capital sont payables dans les conditions prévues par I'Assemblée Genérale
Extraordinaire.

Le versement initial ne peut étre inférieur lors d'une augmentation de capital au quart de la valeur
nominale des actions ; il comprend, le cas échéant, la totalité de la prime d'émission.

Le versement du surplus est appelé par le Conseil d’Administration en une ou plusieurs fois dans un
délai de cing ans a compter de la date de réalisation de 'augmentation de capital.

Les quotités appelées, et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent étre versées, sont
notifiées a chaque actionnaire, quinze jours au moins avant la date d'exigibilité.

L'actionnaire qui n'effectue pas a leur échéance les versements exigibles sur les actions dont il est titulaire
est, de plein droit et sans mise en demeure préalable, redevable a la Société d'un intérét de retard calculé
au jour le jour, sur la base d'une année de 365 jours, a partir de la date d'exigibilité, au taux légal en
matiere commerciale, sans préjudice de I'action personnelle de la Société contre I'actionnaire défaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS - IDENTIFICATION DES DETENTEURS DE TITRES

Les actions entierement libérées sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire, sauf dans les
cas ou la forme nominative est imposée par les dispositions législatives et réglementaires.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte individuel au nom de l'actionnaire dans les conditions
et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur.

En vue de l'identification des détenteurs de titres au porteur, la Société est en droit de demander a tout
moment, dans les conditions fixées par la réglementation en vigueur et contre rémunération a sa charge,
au dépositaire central qui assure la tenue du compte émission de ses titres, selon le cas, le nom ou la
dénomination, la nationalité, I'année de naissance ou I'année de constitution et I'adresse des détenteurs
de titres conférant, immédiatement ou a terme, le droit de vote dans ses Assemblées générales
d'actionnaires, ainsi que la quantité de titres détenue par chacun d'eux et, le cas échéant, les restrictions
dont les titres peuvent étre frappés. La Société, apres avoir suivi la procédure décrite ci-dessus et au vu
de la liste transmise par le dépositaire central, a la faculté de demander, soit par I'entremise de ce
dépositaire central, soit directement, dans les mémes conditions et sous peine des sanctions prévues a
I'article L. 228-3-2 du Code de commerce, aux personnes figurant sur cette liste et dont la Société estime
gu'elles pourraient étre inscrites pour compte de tiers, les informations concernant les propriétaires des
titres prévues ci-dessus. Les renseignements obtenus par la Société ne peuvent étre cédés par celle-ci,
méme a titre gratuit, sous peine de sanctions pénales.



Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les Assemblées générales, ainsi que le
droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

12.2. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Toutefois, conformément aux dispositions de l'article L. 225-123 du Code de commerce et tant que les
actions de la Société seront admises a la négociation sur un marché réglementé ou sur un systeme
multilatéral de négociation organisé, un droit de vote double de celui conféré aux autres actions, eu
égard a la quotité du capital social qu'elles représentent, est attribué a toutes les actions entierement
libérées pour lesquelles il sera justifié d'une inscription nominative depuis deux (2) ans au moins au nom
d'un méme actionnaire.

Ce droit est également conféré, dés leur émission, en cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves, bénéfice ou prime d'émission, aux actions nominatives attribuées a un actionnaire a raison
d'actions anciennes pour lesquelles il bénéficie de ce droit.

Toute action convertie au porteur ou dont la propriété est transférée perd le droit de vote
double. Néanmoins, le transfert par suite de succession, de liquidation de communauté de biens entre
époux ou de donation entre vifs au profit d'un conjoint ou d'un parent au degré successible ne fait pas
perdre le droit acquis et n'interrompt pas le délai mentionné de deux (2) ans. Il en est de méme en cas
de transfert par suite d'une fusion ou d'une scission d'une société actionnaire ou d'un apport partiel
d'actifs soumis au régime des scissions par la société actionnaire.

12.3. Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent 'action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
I'Assemblée Générale des actionnaires.

12.4. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun droit a leur propriétaire contre
la Société, les actionnaires ayant a faire, dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement du nombre
d’actions nécessaires,

12.5. Indépendamment des régles propres au franchissement de seuil applicable au marché sur lequel
fes actions de la Société sont admises a la négociation, toute personne, physique ou morale, qui vient a
détenir, directement ou indirectement un pourcentage du capital, des droits de vote ou de titres
donnant accés a terme au capital de la Société, égal ou supérieur a 1% ou a un multiple de cette fraction,
est tenue d'en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiquant
le nombre de titres détenus, dans un délai de quinze jours a compter du franchissement de ce seuil.

A défaut d'avoir été déclarées ainsi qu'il est dit a I'alinéa précédent, les actions excédant la fraction qui
aurait da étre déclarée sont privées du droit de vote dans les Assemblées d’actionnaires, si a I'occasion
d'une Assemblée, le défaut de déclaration a été constaté et si un ou plusieurs actionnaires détenant
ensemble 1% au moins du capital ou des droits de vote de la Société en font la demande lors de cette
Assemblée.

Toute personne, physique ou morale est également tenue d'informer la Société dans les formes et délais
prévus mentionnés ci-dessus, lorsque sa participation directe ou indirecte devient inférieure au seuil
mentionné au premier alinéa.



Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales, actionnaires de
la Société (a I'exception des administrateurs représentant les salariés, lesquels ne sont pas tenus d'étre
actionnaire de la Société). Les administrateurs personnes morales doivent, lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent, soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les
mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Lorsque la personne morale
administrateur met fin au mandat de son représentant permanent, elle doit notifier sans délai a la
Société, par lettre recommandée, sa décision ainsi que l'identité de son nouveau représentant
permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs siege(s) d'administrateur et lorsque le
nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum statutaire sans toutefois étre réduit au-
dessous du minimum légal, le Conseil d’Administration a I'obligation de procéder aux nominations
provisoires nécessaires pour compléter son effectif dans le délai de trois mois a compter du jour ol s'est
produite la vacance.

Les nominations d'administrateurs faites par le Conseil d’Administration doivent étre soumises a la
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les cooptations
sont annulées mais les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil
d’'Administration n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Si le Conseil d’Administration néglige de procéder aux nominations requises ou si 'Assemblée n'est pas
convoquée, tout intéressé peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer 'Assemblée Générale a ['effet de procéder aux nominations ou de ratifier les nominations
prévues aux alinéas précédents.

Lorsque le nombre des administrateurs devient inférieur au minimum légal (actuellement trois (3)) les

administrateurs restants doivent convoquer immédiatement |'Assemblée Générale Ordinaire en vue de
compléter I'effectif du Conseil d’Administration.

ARTICLE 14 : ORGANISATION DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, a peine de nullité de la
nomination, une personne physique. Il détermine sa rémunération,

Le Président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur. ||
est rééligible. Le Conseil d'Administration peut le révoquer a tout moment.

Le Conseil d'Administration peut également désigner un ou deux Vice-Présidents parmi ses membres et
un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires,

En cas d'absence du Président, la séance du Conseil est présidée par le Vice-Président le plus dgé. A
défaut, le Conseil d'Administration désigne, parmi ses membres, le Président de séance.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est agé de plus de soixante-quinze (75) ans. D’autre part, si le

Président en fonction vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus
prochaine réunion du Conseil d'Administration.
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Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son Président
soumet, pour avis a leur examen.

Le Conseil d’Administration a seul qualité pour décider ou autoriser ['émission d'obligations.

Il peut déléguer a un ou plusieurs de ses membres, au Directeur Général ou, en accord avec ce dernier,
a un ou plusieurs Directeurs Généraux délégués, les pouvoirs nécessaires pour réaliser, dans un délai
d'un an I'émission d'obligations et en arréter les modalités.

Le Conseil d'Administration peut apporter les modifications nécessaires aux statuts pour les mettre en

conformité avec les dispositions législatives et réglementaires, sous réserve de ratification de ces
modifications par la prochaine Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 17 : POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Président du Conseil d'Administration organise et dirige les travaux du Conseil d'Administration, dont
il rend compte a I'Assemblée Générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la Société et
s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

ARTICLE 18 : DIRECTION GENERALE

18.1. Modalités d'exercice

Conformément aux dispositions de l'article L.225-51-1 du Code de commerce, la Direction Générale est
assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration, soit par une autre
personne physique nommée par le Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur Général.

Le Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la Direction Générale.

La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la Direction Générale est prise
a la majorité des administrateurs présents ou représentés. Les actionnaires et les tiers sont informés de

ce choix dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

L'option retenue par le Conseil d’Administration est prise pour une durée illimitée, et est maintenue
jusqu'a décision contraire, prise dans les mémes conditions que |'option initiale.

18.2. Direction Générale

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Conseil d’Administration au moment
de la nomination. Cependant, si le Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne

peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est 4gé de plus de soixante-huit (68) ans. Lorsque le
Directeur Général atteint la limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration. Si la révocation est

décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur Général
assume les fonctions de Président du Conseil d'Administration.
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19.3. Le Conseil d'Administration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés a des
administrateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises a I'approbation de 'Assemblée
Générale Ordinaire.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la Société aucune rémunération, permanente ou non, autre
que celles prévues dans les paragraphes précédents, sauf s'ils sont liés a la Société par un contrat de
travail dans les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 20 : CENSEURS

Au cours de la vie sociale, I'Assembiée Générale Ordinaire pourra procéder a la nomination de censeurs
choisis parmi les actionnaires ou en dehors d'eux.

Le nombre de censeurs ne peut excéder trois (3).

Les censeurs sont nommés pour une durée de trois (3) ans. Leurs fonctions prennent fin a l'issue de
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé
et tenue dans I'année au cours de laquelle expire leurs fonctions.

Tout censeur sortant est rééligible sous réserve de satisfaire aux conditions du présent article.

Les censeurs peuvent étre révoqués et remplacés a tout moment par I'Assemblée Générale Ordinaire,
sans qu'aucune indemnité ne leur soit due. Les fonctions de censeurs prennent également fin par déces
ou incapacité pour le censeur personne physique, dissolution ou mise en redressement judiciaire pour
le censeur personne morale ou démission.

Les censeurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce dernier cas, lors
de sa nomination, la personne morale est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s'il
était censeur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'il représente.

Les censeurs ont pour mission de veiller a la stricte application des statuts et de présenter leurs
observations aux séances du Conseil d’Administration. Les censeurs exercent aupres de la Société une
mission générale et permanente de conseil et de surveillance. ils ne peuvent toutefois, en aucun cas,
s'immiscer dans la gestion de la Société, ni généralement se substituer aux organes légaux de celle-ci.

Dans le cadre de I'accomplissement de leur mission, les censeurs peuvent notamment :

- faire part d'observations au Conseil d'Administration,

- demander a prendre connaissance, au siege de la Société, de tous livres, registres et documents
sociaux,

- solliciter et recueillir toutes informations utiles a leur mission auprés de la Direction Générale de
la Société,

- étre amenés, a la demande du Conseil d'Administration, a présenter a I'’Assemblée Générale des
actionnaires un rapport sur une question déterminée.

Les censeurs devront étre convoqués a chaque réunion du Conseil d'Administration au méme titre que
les administrateurs.
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L'Assemblée Générale Ordinaire nomme, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales
et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de refus,
d’empéchement, de démission ou de déces.

Si I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires omet d'élire un commissaire aux comptes, tout
actionnaire peut demander en justice qu'il en soit désigné un, le Directeur général diment appelé. Le
mandat du commissaire aux comptes désigné par justice prendra fin lorsque I'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires aura nommeé le ou les commissaires aux comptes.

TITRE IV
ASSEMBLEES GENERALES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 23 : ASSEMBLEES GENERALES
Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou a autoriser des modifications
directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.

ARTICLE 24 : CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d’Administration, soit par les
commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les conditions prévues par la
loi.

Lorsque toutes les actions ne revétent pas la forme nominative, préalablement aux opérations de
convocation, la Société publie au Bulletin des Annonces Légales Obligatoires, dans le délai prévu par la
réglementation en vigueur, un avis contenant notamment le texte des projets de résolutions qui seront
présentés a I'Assemblée.

Les Assemblées sont convoquées quinze (15) jours avant leur réunion par un avis inséré dans un journal
habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social et, le cas échéant, dans le
Bulletin des Annonces Légales Obligatoires.

Les titulaires d'actions nominatives depuis un mois au moins a la date de linsertion de l'avis de
convocation, sont convoqués par lettre ordinaire quinze (15) jours avant la réunion des Assemblées.
Cette convocation peut également étre transmise par un moyen électronique de télécommunication mis
en ceuvre dans les conditions prévues par la loi et les réglements en vigueur, a I'adresse indiquée par
I'actionnaire.
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ARTICLE 25.2 : ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées générales et aux délibérations, personnellement
ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
identité deés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles.

Toutefois, ce droit est subordonné a l'inscription en compte des actions nominatives et, pour les actions
au porteur, par la justification de I'enregistrement comptable des titres au nom de I'actionnaire ou de
I'intermédiaire inscrit pour son compte en application du septieme alinéa de I'article L. 228-1 du Code
de commerce, au cinquiéme jour ouvré précédant I'Assemblée a zéro heure, heure de Paris, soit dans les
comptes de titres nominatifs tenus par la Société, soit dans les comptes de titres au porteur tenus par
un intermédiaire mentionné a I'article L. 211-3 du Code Monétaire et Financier, soit, le cas échéant, dans
un dispositif d'enregistrement électronique partagé en application du réglement (UE) 2022/858 du
Parlement européen et du Conseil du 30 mai 2022. L'inscription ou I'enregistrement comptable des titres
dans les comptes de titres au porteur tenus par un intermédiaire mentionné a l'article L. 211-3 susvisé
ou dans un dispositif d'enregistrement électronique partagé en application du reglement (UE) 2022/858
du Parlement européen et du Conseil du 30 mai 2022 est constaté dans les conditions fixées a l'article
R.22-10-28, Il du Code de commerce.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire ou par le
partenaire avec lequel il a conclu un pacte civil de solidarité. Le mandat ainsi que, le cas échéant, sa
révocation sont écrits et communiqués a la Société. |l peut en outre se faire représenter, dans les
conditions prévues par la loi, par toute autre personne physique ou morale de son choix lorsque les
actions de la Société sont admises aux négociations sur un marché réglementé ou sur un systéme
multilatéral de négociations. Le mandataire doit fournir a son mandant les informations prévues a
F'article L. 22-10-40 du Code de commerce.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux Assemblées, qu'ils soient
actionnaires ou non.

Tout actionnaire peut voter au moyen d'un formulaire de vote a distance établi et adressé a la Société
selon les conditions et délais fixés par la loi et les réglements ; ce formulaire doit parvenir a la Société
trois (3) jours avant la date de I'Assemblée pour étre pris en compte.

Dans les conditions fixées par la loi et la réglementation et selon les modalités préalablement définies
par le Conseil d’Administration, les actionnaires peuvent participer et voter a toutes Assemblées
générales par un moyen de télécommunication permettant leur identification. En cas de recours a un
moyen de télécommunication pour la tenue de I'Assemblée générale ou de I'Assemblée spéciale, cette
possibilité doit étre indiquée dans I'avis de convocation.

Les membres du comité social et économique, désignés par le Comité Social et Economique Central
dans les conditions fixées par la loi, peuvent assister aux Assemblées générales, quel que soient la nature
et I'ordre du jour de ces Assemblées. Ils doivent, a leur demande, étre entendus lors de toutes les
délibérations requérant I'unanimité des actionnaires.

ARTICLE 26 : TENUE DE L'ASSEMBLEE - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et le cas échéant les formules de vote par
correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de 'Assemblée.
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ARTICLE 28 : DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la loi, communication
des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter
un jugement informé sur la gestion et le contrdle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
la loi et les réglements.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du Conseil
d'Administration et qui ne modifient pas les statuts.

Elfe est réunie au moins une fois par an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer
sur les comptes de I'exercice écoulé.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiere convocation, le cinquiéme des actions ayant droit de
vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix exprimées par les actionnaires présents ou représentés, y compris les
actionnaires ayant voté par correspondance.. Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées
aux actions pour lesquelles 'actionnaire n'a pas pris part au vote, s'est abstenu ou a voté blanc ou nul.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions ; elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

Elle ne délibere valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, le quart et, sur deuxiéme convocation,
le cinquieme des actions ayant droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée
Générale peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été
convoquée,

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées par les actionnaires présents ou représentés,
y compris les actionnaires ayant voté par correspondance, sauf dérogation légale. Les voix exprimées ne
comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles I'actionnaire n'a pas pris part au vote, s'est
abstenu ou a voté blanc ou nul.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous
les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une Assemblée spéciale ouverte aux seuls
propriétaires des actions de la catégorie intéressée.
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Sur le bénéfice de I'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
(5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque pour une raison
quelconque la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'Assemblée Générale préleve, ensuite, les sommes qu'elle juge & propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a leur montant libéré et
non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieure au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Aprés avoir approuvé les comptes de I'exercice et déterminé le montant du bénéfice distribuable,
I'Assemblée Générale peut déterminer le montant des dividendes que la Société peut distribuer.
L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur des réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en
ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe sont, aprés l'approbation des comptes, inscrites @ un compte spécial pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’'a extinction.

ARTICLE 35 : DIVIDENDES

S'il résulte des comptes de I'exercice, tels qu'approuvés par I'Assemblée Générale, ['existence d'un
bénéfice distribuable, I'Assemblée Générale décide de I'inscrire a un ou plusieurs postes de réserve dont
elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer sous forme de dividendes.

Aprés avoir constaté I'existence de réserves dont elle a la disposition, I'Assemblée Générale peut décider
la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels ces préléevements sont effectués. Toutefois, les dividendes seront prélevés
en priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'Assemblée Générale ou, a défaut,
par le Conseil d’Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois apres
la cléture de I'exercice.

L'Assemblée Générale statuant sur les comptes de |'exercice pourra accorder a chaque actionnaire, pour

tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire
ou en actions,
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La décision de transformation est prise sur rapports du commissaire aux comptes de la Société, lequel
doit attester notamment que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société d'une autre forme est décidée, conformément aux dispositions légales en
vigueur.

ARTICLE 38 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la Société intervient a
I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'’Assemblée extraordinaire aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme
a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est effectué entre les
actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société, soit par décision
judiciaire a la demande d'un tiers, soit par une déclaration au greffe du Tribunal de commerce faite par
I'actionnaire unique, entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
Ces dispositions ne sont pas applicables si I'actionnaire unique est une personne physique.

ARTICLE 39 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
soit entre la Société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre les actionnaires eux-mémes,
concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Statuts certifiés conforme,
Le Président du Conseil d’Administration
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